1-4

VILNIAUS LOPSELIS-DARZELIS , AITVARAS*
(Kodas 190032931)

PATVIRTINTA

Vilniaus lopselio-darzelio ,,Aitvaras‘
direktoriaus 2017 m. gruodzio 29 d.
jsakymu Nr. V-99

SUDERINTA

Vilniaus lopselio-darzelio ,,Aitvaras‘

Darbo tarybos nutarimu 2017 m. gruodzio 29 d.
protokolo Nr. 2

MAISTO SANDELININKO
PAREIGYBES APRASYMAS
NR. 21

| SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Vilniaus lopselio-darzelio ,,Aitvaras® maisto sandélininkas yra kvalifikuotas darbuotojas.

2. Pareigybés lygis: maisto sandélininko pareigybé priskiriama C lygiui.

3. Pavaldumas: maisto sandelininkas pavaldus jstaigos direktoriui, kuris maisto sandélininka
priima j darbg ir i$ jo atleidZia, skiria jam darbo uzmokestj. Maisto sandélininkas yra atskaitingas lopselio-
darzelio ,,Aitvaras® direktoriui, savo darba ir veikla derina su visuomenés sveikatos prieziliros
specialistu.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specifinius reikalavimus:

4.1. Sandélininkas privalo iSmanyti:

4.1.1. sandélivojamy materialiniy vertybiy priémimo ir iSdavimo tvarka, maisto produkty
maisto produkty laikymo salygas;

4.1.2. materialiniy vertybiy saugojimo salygas, taisykles ir tvarka;

4.1.3. higienos ir sanitarijos reikalavimus;

4.1.4. materialiniy vertybiy apskaitos vedimo tvarka, materialiniy iStekliy apskaitos
dokumentus;

4.1.5. darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimus,
gamybingés sanitarijos normas;

4.1.6. pirmosios medicinos pagalbos suteikima, jvykus nelaimingam atsitikimui darbe, ir
sugebeéti suteikti pirmaja pagalba darbuotojui ar ugdytiniui, atsitikus jvykiui.
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4.2. Sandélininkas privalo vadovautis jstaigos jstatais, jstaigos vadovo jsakymais, jstaigos
darbo tvarkos taisyklémis, darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijomis, $iais pareiginiais nuostatais ir
yra tiesiogiai pavaldus direktoriaus yra tiesiogiai pavaldus direktoriaus pavaduotojui tikio reikalams,
istaigos vadovui.

4.3. Sandélininkui nesant darbe dél pateisinamy priezasCiy, jo pareigas atlieka kitas
darbuotojas, paskirtas jstaigos vadovo jsakymu.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

5.1. Sandélininkas yra visiSkos materialinés atsakomybés darbuotojas.

5.2. Sandélininkas priima, iSduoda ir saugoja maisto produktus, racionaliai juos iSdésto
sandéliavimo patalpose.

5.3. Sandélininkas privalo iSmanyti:

5.3.1. sandé¢livojamy materialiniy vertybiy priémimo ir iSdavimo tvarka, maisto produkty
laikymo salygas;

5.3.2. materialiniy vertybiy saugojimo salygas, taisykles ir tvarka;

5.5.3. higienos ir sanitarijos reikalavimus;

5.3.4. materialiniy vertybiy apskaitos vedimo tvarka, materialiniy iStekliy apskaitos
dokumentus;

5.3.5. darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimus,
gamybinés sanitarijos normas;

5.3.6. pirmosios medicinos pagalbos suteikima, jvykus nelaimingam atsitikimui darbe, ir
sugebéti suteikti pirmaja pagalba darbuotojui ar ugdytiniui, atsitikus jvykiui.

5.4. Dirbti apsivilkus tvarkingais darbo drabuziais.

5.5. Naudotis tik tvarkingais darbo jrankiais, jrenginiais ir reikiamomis asmeninémis apsaugos
priemonémis.

5.6. Nuolat apziuréti sandélio patalpas, rastus pazeidimus pasalinti.

5.7. Nepalikti be priezitiros sandéliavimo patalpy, nepatikéti savo pareigy kitam asmeniui.

5.8. Tvarkingai iSdélioti saugomas materialines vertybes lentynose, stelazuose, spintose ar
maisto produktus Saldytuvuose.

5.9. Materialines vertybes ir maisto produktus priimti sandéliavimui tik su lydimaisiais
dokumentais.

5.10. Sandéliuoti materialines vertybes lentynose pagal dydj ir svorj. Sunkesnius daiktus déti |
apatines lentynas.

5.11. Nepriimti sandéliavimui prekiy netvarkingoje ar blogai jpakuotoje taroje.

5.12. Palaikyti sandélio patalpose pavyzdinga Svarg.

5.13. Kiekvienai materialinei vertybei uzvesti kompiutering kortele, nuolat ja pildyti gaunant
ir iSduodant vertybe naudojimui.

5.14. I8davinéti materialines vertybes, maisto produktus, kruops¢iai vesti vesti jy apskaita,
pildyti priémimo ir perdavimo dokumentus.

5.15. Periodiskai pagal sudarytas sutartis uzsakinéti prekes ir priemones jstaigos reikméms.

5.16. Po kiekvieno atsiskaitomojo laikotarpio rengti ataskaitas.
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5.17. Nuolat tikrinti materialiniy vertybiy, esanciy sandélyje, likucius. Likuciai turi atitikti
duomenis, pateiktus buhalterijai.

5.18. Ypatinga démesj atkreipti | maisto produktus, nekaupti jy atsargy ir nuolat tikrinti
galiojimo laika.

5.19. Prireikus naudotis kontrolinémis matavimo priemonémis.

5.20. Laiku ir teisingai uzpildyti buhalterinius dokumentus ir laiku vesti apskaitg
kompiuteriniu badu.

5.21. Dalyvauti inventorizacijose, patikrinimuose ir revizijose.

5.22. Atostogy metu bei nutraukiant darbo sutartj perduoti materialiniy vertybiy saugojimag
kitam, direktoriaus jsakymu paskirtam darbuotojui.

5.23. Maisto sandélyje sandé¢lininkas dar privalo:

5.23.1. pagal sudarytg valgiarastj i§duoti maisto produktus virtuvei;

5.23.2. uzsakyti tik gero galiojimo maisto produktus (priimti j sandélj galima tik tuos
maisto produktus, kuriy galiojimo laikas yra ne trumpesnis nei dvi savaités);

5.23.3. kasdien tikrinti Saldytuvy Saldymo temperatiira;

5.23.4. plauti, valyti, dezinfekuoti sandélj ir inventoriy, uztikrinti sandélyje tvarka;

5.23.5. grieztai draudZiama iSduoti maisto produktus, pasibaigus jy galiojimo laikui ar
akivaizdziai blogos kokybés (pelésis, puvinys ar panasiai);

5.23.6. kontroliuoti, kad gaunami maisto produktai atitikty standarty reikalavimus pagal
Lietuvos Respublikos teisés aktus.

5.24. Sandélininkas privalo vadovautis jstaigos jstatais, jstaigos vadovo jsakymais, jstaigos
darbo tvarkos taisyklémis, darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijomis, $iais pareiginiais nuostatais.

IV SKYRIUS
UGDYTINIU SAUGUMO UZTIKRINIMAS

6. Sandélininkas, jtargs ar pastebéjes Zodines, fizines, socialines patyc€ias, smurtg:

6.1. nedelsdamas jsikiSa ir nutraukia bet kokius toki jtarima kelianc¢ius veiksmus;

6.2. primena asmeniui, kuris ty¢iojasi, smurtauja ar yra jtariamas ty¢iojimusi, lopselio-darzelio
nuostatas ir elgesio taisykles;

6.3. rastu informuoja patyrusio patyc¢ias, smurtg ugdytinio grupés auklétoja, lopselio-darzelio
direktoriy, tévus apie jtariamas ar jvykusias patycias;

6.4. esant grésmei ugdytinio sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi j pagalbag galinius
suteikti asmenis (tévus (globéjus, riipintojus) ir/ar lopSelio-darzelio darbuotojus, direktoriy) ir/ar
institucijas (pvz.: policija, greitaja pagalbg ir kt.).

V SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7. Sandélininkas atsako uz:

7.1. materialiniy vertybiy sauguma, tvarkingg sandéliavimg, priémimg ir iSdavimg, maisto
produkty kokybe ir galiojimo laika;

7.2. materialiniy vertybiy ir maisto produkty triikuma, atsiradusj dél jo kaltés arba nuo jo
priklausanciy aplinkybiy;

7.3. teisinga dokumentacijos pildyma (be klastociy), apskaita, laiku atlikta inventorizacija,
patikrinima;
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7.4. tinkamg darbo laiko naudojima, darbo drausmeés pazeidimus;

7.5. sandélio patalpy ir jrenginiy sanitarinj stovj;

7.6. perkamy prekiy kainy, kiekio bei pavadinimy atitikimo su iSraSytais saskaitose ir
nurodytais pirkimo sutartyse; pagal buhalterinius dokumentus priskirtg ilgalaikj ir trumpalaikj turta;

7.7. maisto produkty kokybe ir svorj;

7.8. i8duodamy virtuvei maisto produkty kokybe, tinkamg galiojimo laikg ir tinkama svori;

7.9. uz savo pareigy netinkamg vykdyma sandélininkas atsako jstaigos darbo tvarkos

taisyklése nurodyta ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.




